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Relatério de Execucdo do Objeto
Anual - 2024

Entidade Parceira: CENTRO SOCIAL BRASIL VIVO

Modalidade: Educacdo Basica/ Educacdo Infantil — Creche

Instrumento: Termo de Colaborago Numero/Ano: 002024/2021

Periodo de Vigéncia: 01/01/2022 2 31/12/2026

Periodo de Execucdo: 01/01/2024 3 31/12/2024

Valor Repassado no periodo: RS 3.276.078,00

RELATORIO

Descricio do Objeto desta parceria:

Cooperagdo técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo municipio e pela instituicio, parg
o desenvolvimento complementar da educagéio publica e gratuita prestada pela rede municipal de Guarulhos, na modalidade]
Educacdo bdsica — Educacdo infantil/ Creche.

Atendimento de um total de 339 vagas em periodo integral.

Resumo das providéncias levadas a efeito, em ambos os periodos, para cumprimento do objeto:

Durante o ano letivo tivemos uma rotina diversificada e propostas que oportunizaram o desenvolvimento de atividades,
exemplo: o projeto era uma vez, o qual as histdrias eram contadas e incentivadas & dramatizacdes, criatividade e
oralidade, o projeto aprendendo inglés desenvolveu a diversidade da oralidade através de um novo idioma,o projeto
socioemocional trouxe ferramentas para as criancas lidarem com as suas emocbes, o projeto dengue, covid-19 ¢
alimentacdo saudavél, os quais trabalharam aspectos relacionados 2 salde, higiene e habitos alimentares saudaveis.
Todas as propostas foram pensadas para promover o desenvolvimento integral das criancas, realizamos varias
atividades como: brincadeiras, rodas de conversas, dramatizagdes, histérias, confeccdes, exposicdes, jogos, dangas,
musicas, leituras espontdneas e escritas criativas, tais atividades acarretaram melhorias nas habilidades motoras,
cognitivas, visuais, emocionais, interages sociais e respeito ao meio ambiente. Nesse periodo foram utilizados
materiais que enriqueceram as propostas, como: papelaria diversas folhas (A3,A4,crepom, cartdo, kraft, colorset,
catorlina, laminado e entre outros) eva, tecidos, tnt, feltro, tule, fita de cetim, fita adesiva transparente, dupla face,
crepe, cola branca, refil de cola quente,giz de cera, lapis de cor, canetinha, tintas, tesoura, jogos, brinquedos, materiais
estruturados e ndo estruturados e recursos naturais- pedras, gravetes, dgua, folhas, areia, terra, argila, tintas naturais
feitas de café, agafrdo, beterraba e urucum.As acBes propostas eriquereceram o aprendizado das criangas, contribuindo
para a melhoria das suas interagdes escolares e sociais. Durante o ano letivo tivemos diversos eventos, por exemplo:
baile de carnaval, dia de quem cuida de mim, festa julina, palestras, formacdes, bienal do livro em Guarulhos, passeio
a0 entorno da comunidade, semana das criangas, mostra cultural, reunites de familias, apresentacdes teatrais, feira de
reciclagem e formatura. Essas iniciativas foram pensadas e desenvolvidas com o objetivo de fortalecer o vinctlo entre
escola, comunidade e a familia. Foi favorecido o aprendizado e o conhecimento geral, tanto para os familiares quanto
para as criangas.




(Metas iniciais constantes do Plano de Trabalho)

Quantidade

N2 Descricao da Meta (ovjetivo Quantidade Meios para aferi¢cdo
Estiifice) pretendida executada
z o )
01 Matm_:ular 1013% {cem por centa] 100% 97,57% - Iatravés de consulta ao sistema
das criangas, de acordo com o 2 i o
= ) . da Rede Municipal de Educagdo.
numero de atendimento previsto y
2 Cumpriu a meta.
para a unidade escolar
02 100% 100% Consulta as anotagdes efetuadas
nos Registros de  Acdo
iAcompanhar e tomar as devidas Supervisora realizada através de
providéncias para assegurar a visitas “in loco” mensalmente.
frequéncia de todas as criancas; Meédia Geral da Unidade Escolar
Alunos frenquetes — Cumpriu a
Meta.

03 100% 100% Registros em arquivos proprios
da SE (se houver dentncia) além
das anotacfes efetuadas nos

Garantir 100%(cem por cento) de Registros de Agdo Supervisora
lgratuidade no atendimento; realizada através de visitas “in
oco” mensalmente.
Cumpriu a meta

04 Garantir a limpeza a limpeza, -
higiene e organizacdo de todos os 100% 100% Registro fotografico em todas as
espacos para o pleno visitas.
funcionamento da unidade escolar, Cumpriu a meta — Registro
a fim de assegurar um ambiente de Fotografico.
qualidade para as criangas;

05 Registro durante as visitas

6di
Manter o quadro de recursos 100% piBridiicar; Camparneo Como
. 0 Plano de Trabalho.
humanos previsto 100% :
Cumpriu a meta- Quadro
Recursos Humanos.
06 FAcompa nhamento das
100% 100% formacdes quando z?fereci.das
pela SE e pela prépria Instituicdo,
Garantir a formacg2o continuada através de reuniGes com a
dos profissionais de acordo com as equipe gestora da unidade
propostas da SE ascolar.
Cumpriu a meta — Registro
Fotografico.
Mant anizad i . ..

07 SHESGEERNRINAE inizadd Conferencias durante as visitas
100% {cem por cento) da 100% eriodicas
documentacio da Unidade & . .

; ) . 100% Cumpriu a meta- Registro
Educacional, das crian¢as atendidas e <
w e fotografico dos arquivos.
e dos funcionarios.

08 {Acompanhamento durante as
Garantir uma alimentagdo 100% 100% visitas ;?e.rié'dicas e, qua_ndo
Eaudével, de qualidade e com boa necessario, junto a equipe de

presentagdo a 100% (cem por Nutricdo da SE.
lcento) das criangas atendidas, Cumpriu a meta — Registro
segundo o disposto no Programa de fotografico das alimentages
Alimenta¢do Escolar (PNAE); servidas.

09 \Visitas periddicas pela
Garantir cc_mdigﬁes, ambientes e 100% 100% Supervisdo e, quando necess?rio
conservagdo dos espacos e pelo menos 1 vez ao ano, visita |
adequados para o bem-estare o da comissdo especial de vistoria. i
desenvolvimento integral de todas Cumpriu a meta — Registro
as criancas atendidas; fotogréfico dos espacos

escolares.
i . :
10 inms'tj:'zzz:tt:;z;na::;:i acio da Consulta aos registros realizados

. participag 100% 100% bela unidade escolar

comunidade, garantindo . .
e e . Cumpriu a meta — Registro

transparéncia nas acdes da Unidade ¥

. Fotografico.
Educacional;

11 Proporcionar aprendizagens e Projeto Politico Pedagégico
vivéncias enriquecedoras para 100% 100% aprovado.




Imatriculadas em consonancia com
as diretrizes da SE;

Cumpriu a meta — Registro das
atividades desenvolvidas.

12 Garantir a qualidade das atividades iA-cc_)tmpan}]af;?ento durante as
com e para as criangas em 100% 100% sIaS;ACHARICS: :
consonéncia com as diretrizes da SE Cumpry a dieta < Regesteo das

atividades desenvolvidas.

13 companhamento da aquisi¢do

100% 100% e itens necessarios ao

\Garantir a boa e regular aplicagdo
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha de Aplicacio de
Recursos.

tendimento aos alunos durante
s visitas periodicas.

umpriu a meta - Analise das
lanilhas serd realizada através
a divisado tecnica de pretagdo
e contas.

lustificativa (CASO AS METAS PROPOSTAS NAO TENHAM SIDO ALCANCADAS):

As matriculas sdo realizadas por meio de listas liberada pela secretdria de
deste envio ndo atingimos a meta 01 100%.

educagdo, no aguardo

Dificuldades encontradas para o cumprimento das metas:

EMISSAOQ

Data: 10/01/2025

Assis Silva
avel Legal da Entidade Parceira

CPF: 090.502.208-43




Meta 04

ORGANIZACAO DO ESPACO




Meta 06

FORMAGCAO DE PROFESSORES
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Meta 07

FOTOS DA SECRETARIA, DOCUMENTOS E ARQUIVOS.




Meta 08

REFEICOES SERVIDAS




Meta 09

HALL DE ENTRADA




Meta 10

Reunido de pais e educadores




Meta 11e 12

PEQUENOS CIDADAOS

DIVERSIDADE CULTURAL EM CENA

NATUREZA NA COMUNIDADE

PROJETO EMOGCOES




